
Allegato 1 
 
 

Al Presidente della XV Comunità Montana “Valle del Liri” 
 

 
…l…. sottoscritt… ………………………………..…………. nat… a ………………………..………. 

il ………………………… e residente a ……………………………….. cap. ……………… in via 

…………………….. tel. ……………….; 

 

CHIEDE 
 

di essere ammesso a partecipare all’avviso di Mobilità per l’eventuale copertura di n. 1 posto 
da Dirigente: per il profilo professionale …………………………………………. 

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità, ai sensi di quanto previsto dal DPR n. 445 
del 28.12.2000, quanto segue: 

 

1. di essere cittadino italiano; 

 

2. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ……………………………….……; 

 

3. di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica 
Amministrazione per persistente insufficiente rendimento o a seguito dell'accertamento che 
I'impiego venne conseguito mediante la produzione di documenti falsi o comunque con mezzi 
fraudolenti; 

 

4. di non aver riportato condanne penali o provvedimenti penali definitivi e di non essere 
interdetto o sottoposto a misura cautelare; in caso contrario indicare le condanne riportate, i 
provvedimenti subiti, le eventuali interdizioni e misure cautelari; 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

5. di possedere il seguente titolo di studio: …………………………………………………………. 
conseguita il …………………….. presso ………………………..; 

 

6. di essere in possesso della seguente abilitazione professionale 
……………………………………………………………………….; 

 

7. di essere dipendente pubblico a tempo indeterminato presso ………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………... 

 



8. di non avere procedimenti disciplinari in corso e non avere riportato sanzioni disciplinari 
negli ultimi due anni; 

 

9. di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici RICHIESTI DAL BANDO DI MOBILITÀ 
AI FINI DELLA RELATIVA PARTECIPAZIONE: …………………………………..... 

…………………………………………………………………………………………………………...… 

…………………………………………………………………………………………………………….. 

 

10. di non avere procedimenti penali in corso; 

 

11. di essere in possesso dell'idoneità psico-fisica alle mansioni proprie del profilo 
professionale da ricoprire; 

 

12. di dare il consenso al trattamento dei propri dati personali e di consentire al trattamento 
per le finalità di cui al bando di concorso ai sensi del D. L.gs. 196/2003; 

 

13. di aver preso visione del presente avviso e di accettare tutte le condizioni in esso 
contenute. 

 

 

Le eventuali comunicazioni dovranno essere inviate al seguente indirizzo: 
…………………………………………………………………………………………………. 

PEC per comunicazioni sul concorso: ……………………………………………………………….. 

MAIL ……………………… 

 
………………… lì …………..…. 
 
         FIRMA    
             
        
 
 
Si allega: 

1) stato di servizio; 

2) titolo di studio posseduto;  

3) curriculum formativo e professionale datato e firmato; 

4) tutte le dichiarazioni sostitutive di certificazioni relative ai titoli che ritengono opportuno 

presentare agli effetti della valutazione di merito; 

5) fotocopia di un documento di identità in corso di validità; 

6) dichiarazione  ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di non 

trovarsi in nessuna delle situazioni di incompatibilità – inconferibilità, di cui al d.lgs. 39/2013 

“Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, 

della l. 190/2012 

7) elenco in carta semplice di tutta la documentazione allegata.  


